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2016年 12月 23日上午，市国资委纪委书记朱荣萍莅临安徽国

际会展中心检查指导安全生产工作，政投公司纪委书记陈继良、副总

经理、政文会展总经理文良武，副总经理杨兴武等陪同检查。 

朱荣萍一行查看了安徽国际会展中心展会现场，通过资料查阅、

实地检查等方式，对场馆重要部位、安全设施设备进行检查。朱荣萍

对政文会展安全生产工作给予充分肯定，要求政文会展始终将安全工

作放在首位，及时整改安全隐患，制定安全防范措施，加强安全风险

管控，确保场馆安全运行，创造稳定良好的安全生产环境。 

 

 

为深入学习贯彻党的十八届六中全会、省第十次党代会、市第十

一次党代会精神，牢固树立‚四个意识‛，2016 年 12 月 27 日，政

投公司组织开展‚讲看齐、见行动‛学习讨论第二个专题研讨。会议

由公司纪委书记陈继良主持，公司领导班子成员陈杰、文良武、杨兴

武、罗钦，机关支部全体党员、其他支部组织委员共 47人参会。 

会上，2名党员分别以‚立足基层讲看齐、高效落实工作‛和‚增

强看齐意识做政治上的‘明白人’‛为主题进行发言。陈继良指出， ‚讲

看齐、见行动‛要坚持学在深处、干在实处、走在前列，要注重巩固

提升，把学习讨论成果转化为思路和举措，上升为机制和制度。以推

进全面从严治党的新进展保障‚五大发展‛的新实践，以‚五大发展‛

的新业绩检验推进全面从严治党的新成效。 

公司党委书记陈杰作总结发言，围绕‚加强机关党建  助力全面
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从严治党‛主题，从推进全面从严治党，开创机关党建工作新局面，

必须筑牢堡垒，打造合格党支部，让每个组织都坚强有力；推进全面

从严治党，开创机关党建工作新局面，必须把牢‚龙头‛，铸造合格

机关支部等方面对机关党建提出具体要求。要求机关党支部倾力打造

‚三型‛党组织，在迎接新挑战解决新问题中增强创造力，在教育、

管理、服务发展中增强凝聚力，在服务中心、建设队伍中增强战斗力，

坚持发展和党建并重，为公司转型发展贡献力量。 

 

 

为严格贯彻落实党员组织生活制度，根据公司党委‚两学一做‛

学习教育部署要求，2016 年 12 月 27 日，政投公司机关党支部召开

‚两学一做‛学习教育组织生活会和民主评议党员会。会议由公司纪

委书记、机关党支部书记陈继良主持，公司领导班子陈杰、文良武、

杨兴武、罗钦，机关支部全体党员 40余人参会。 

会上，机关党支部组织委员李学江代表支部汇报了 2016 年工作

开展情况，支部委员认真剖析存在问题，分析查找不足，提出整改落

实意见。支部班子发言态度认真、严肃客观、虚心中肯，深刻剖析了

不足，并表态将围绕不足和薄弱环节切实加以整改。接着，机关全体

党员对机关支部班子工作作风等进行评议。同志们直言不讳，客观公

正，从坚定理想信念、牢固树立‚四个意识‛、执行党的政治纪律和

政治规矩、强化作风建设、加强党性修养等方面提出意见建议。 

随后，对照党员标准，按照个人自评、党员互评、民主测评、组

织评定等程序，机关党支部全体党员进行民主评议。机关党支部将综

合民主评议情况和党员日常表现，最终确定评议等次。民主评议党员

是加强党员管理、帮助党员自我净化、自我提升的有效举措，切实加
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强了对党员的教育监督。 

机关党支部将以此次组织生活会为契机，努力做勤于学习、求

真务实、团结民主、严于律己的表率。忠诚履职、勇于担当，当好公

司党委的参谋助手、机关党建工作的领头雁、服务机关党员和干部职

工的贴心人，以实际行动和突出业绩为党徽增光、为党旗添彩。 

 

 

近日，蜀山区爱国卫生委员会、卫生局、疾控中心联合考核评估

蜀山区全民健康生活方式行动单位，政投公司顺利通过考核。 

近年来，政投公司高度重视职工健康管理，围绕健康制度保障、

环境建设、活动开展等方面开展创建。一是加强组织领导，建立健康

保障制度。成立健康单位创建工作领导小组，制定具体工作计划，形

成各部门齐抓共管、全体员工积极参与的创建机制。二是强化健康管

理，营造良好环境。通过 OA 系统和健康教育宣传栏，宣传健康的生

活方式；在所有办公区域设立健康宣传标语、制作健康生活方式小贴

士、在办公室配置医药箱和创可贴、酒精等日常医用品，营造良好的

健康环境。三是宣传健康生活，开展各项活动。邀请专家进行健康生

活方式知识讲座，2016 年先后开展了健康的生活方式、口腔卫生知

识、控烟知识等专题讲座 3次。组织开展‚企业健步走‛、‚泓瑞杯‛

第二届职工文体活动等健康活动。每年为职工进行健康体检，掌握职

工健康状况和生活方式，根据体检结果对职工进行有针对性的指导。 

下一步，政投公司将以更高的标准推进全民健康生活方式行动，

使健康生活方式变成新常态。 
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岁末年初，政文外滩物业公司又添新荣誉。近日，公司在管安徽

移动黄山路指挥中心、合肥市行政服务中心第二办公区两项目荣获

‚安徽省物业管理优秀项目‛称号。 

2016年初，政文外滩物业公司成立申报达标领导小组，对标《安

徽省物业管理优秀示范大厦标准及评分细则》，逐一整改贯标。项目

克服重重困难，规范各岗位操作规程，简化工作环节，提高工作效率，

逐步构建起了‚管理专业化，服务规范化，工作标准化，作业程序化‛

的现代物业运营模式。在评选过程中，专家们一致认为，安徽移动黄

山路指挥中心、合肥市行政服务中心第二办公区两项目消防、安全、

环境及其他配套设施完全符合评选标准，与建筑物相关的图纸资料等

保管良好，顺利获评。 

今后，政文外滩物业公司将化荣誉为动力，更好地推进公司物业

管理水平，规范物业服务行为，全力打造精品物业品牌，切实发挥物

业管理示范项目在行业中的引领和示范带动作用。 

 

 

 

 

 

 

 

 

报：市国资委 
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